
            DODATOK č. 4   

ku  KOLEKTÍVNEJ  ZMLUVE 
                  

  uzatvorený dňa 28. februára  2022 medzi zmluvnými stranami: 

 

 

Konzervatórium,  Timonova 2, Košice 

so sídlom Timonova 2, 040 01 Košice  

IČO:  00 162 761 

zastúpené:  Mgr. art. Aneta Hollá, ArtD., riaditeľka školy 

(ďalej len „zamestnávateľ“ ) 

 

a  

 

Základná organizácia OZ PŠ aV na Slovensku pri Konzervatóriu v Košiciach  

IČO: 42 319 307 

zastúpená: PaedDr.  Anna Semanová,  predsedníčka  

(ďalej len „ZO OZ“ ) 

splnomocnená na kolektívne vyjednávanie a uzatvorenie kolektívnej zmluvy v nasledovnom 

znení:  

                                    

Článok 1/ 

Predmet dodatku 

 

Predmetom dodatku je aktualizácia niektorých ustanovení platnej Kolektívnej zmluvy po 

účinnosti Kolektívnej zmluvy vyššieho stupňa na rok 2022 zo dňa 14.12.2022. 

 

 

Článok 2/ 

 

1. Článok XIII ods. (3) znie: 

 

(3) Zamestnávateľ poskytne v prvom polroku kalendárneho roka 2022 zamestnancovi na 

jeho žiadosť v zmysle § 141 ods. 3 písm. c) ZP jeden deň pracovného voľna; za čas 

pracovného voľna patrí zamestnancovi náhrada funkčného platu. 

 

2. Príloha kolektívnej zmluvy č. 1 časti  1. Stravovanie prvá veta znie: 

 

Zamestnávateľ prispieva na zabezpečenie stravovania  zamestnancom na jeden obed 

vo výške 1,00 Eur. 

 

3.   ŠTVRTÁ ČASŤ – Záverečné ustanovenia Článok XXII ods. (4) znie: 

 

(4) Platnosť kolektívnej zmluvy sa stanovuje od  01. marca  2022 do 31. decembra 2022.  

 

 

 

 

 

                                                                                               



 

                                                        Článok 3/     

Záverečné ustanovenia 

 

(1) Tento dodatok ku Kolektívnej zmluve  je vyhotovený  v štyroch rovnopisoch. Každá 

zo zmluvných strán dostane po dvoch podpísaných rovnopisoch.  

 

(2) Tento dodatok ku Kolektívnej zmluve je účinný a záväzným schválením jeho obsahu 

a podpísaním oboma štatutármi  zmluvných strán. 

 

(3) Tento dodatok ku Kolektívnej zmluve je záväzný  aj pre právnych nástupcov 

zmluvných strán, ktoré schválili jeho obsah a  podpísali ho v dobe jeho platnosti. 

 

(4)  Platnosť dodatku ku Kolektívnej zmluve sa stanovuje od 1. marca  2022 do                          

31. decembra 2022.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mgr. art. Aneta Hollá, ArtD. v.r .                                       PaedDr. Anna  Semanová  v.r. 

   riaditeľka  školy                                                                    predsedníčka ZO OZ 


